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T e e e N L e I e

-”’H.’indépendance financiere
g nglapital-retrajfer

Note au lecteur

Dans ce document, le genre masculin est utilisé sans discrimination aucune,
dans le seul et unique but de faciliter la lecture et la compréhension du texte.

Tous les renseignements contenus dans cette brochure étaient, au meilleur de notre connaissance,
exacts au moment de sa publication.

Etant donné 1) la multiplicité des produits et services financiers offerts sur le marché,

2) la complexité des regles auxquelles ils sont assujettis, et 3) les conséquences fiscales
inhérentes a la décision d’en privilégier certains plutot que d’autres, nous recommandons
fortement au lecteur de toujours bien se renseigner avant de prendre quelque décision que

ce soit, notamment en consultant un professionnel diiment agréé (planificateur financier, avocat,
notaire, courtier d’assurances, comptable, fiscaliste, etc.).

Les membres de 1'équipe de la société Les Fonds d'investissement FMOQ inc. seront heureux
de prendre connaissance des remarques, commentaires ou suggestions que les lecteurs voudront
bien leur faire parvenir.

Le site Internet de la Société (www.fondsfmoq.com) contient une version électronique complete
de la présente brochure qui est la sixiéme de la série A propos de... Les cinq précédentes traitent
des sujets suivants :

1. Régime enregistré d’épargne-retraite (REER)
2. Fonds communs de placement

3. Gestion de placement

4. Finances personnelles (de A a M)

5. Finances personnelles (de N a Z)
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Avant-propos

«La seule garantie effective de liberté,
c’est encore et toujours
l’indépendance financiere. »

Jean-Claude Cari, romancier québécois
Le mot chimere a deux sens

4 Depuis sa fondation, en 1997, la société Les Fonds d’investissement FMOQ inc.
se démarque par ses facons inédites de faire, en particulier sur le plan de
I'information, avec la publication d’outils qui sont tres appréciés pour leur
contenu pertinent, rigoureux, neutre, objectif et impartial.

Soucieux d’aider nos clients a faire des choix Pour une sixieme année consécutive, les

éclairés et judicieux en matiere économique membres de la Fédération des médecins

et financiére, nous publions, dans le cadre omnipraticiens du Québec (FMOQ) et de

de la série A propos de..., la premiere de I’Association des Optométristes du Québec
deux brochures consacrées a I'indépendance (AOQ) ont donc a leur disposition un document
financiere. de référence sur un sujet d’importance qu’ils

pourront consulter au besoin.
Si la définition la plus courante de cette

expression veut qu’elle soit la capacité d’étre En espérant que sa lecture et sa consultation
autonome financierement, force nous est de vous soient agréables, instructives et utiles,
reconnaitre que, lorsque nous avancgons en age, nous vous prions d’agréer ’assurance de nos
I'indépendance financiere apparait davantage sentiments les meilleurs.

comme la possibilité de prendre sa retraite

dans des conditions adéquates, c’est-a-dire

avec suffisamment de moyens pour que la vie Le vice-président exécutif,
en soit une de qualité, confortable et sereine.

En d’autres mots, pour vivre dans une dignité

financiere certaine.

Jean-Pierre Tremblay

Janvier 2006




Les principales étapes financieres de la vie

Sur le plan financier, un individu ou un couple franchit généralement
quatre (4) grandes étapes au cours de sa vie :

L’accumulation

Au début d’une carriére professionnelle,
I'horizon de placement d'une personne
est a long terme. C’est la période propice
a la réduction de son taux d’endettement
et a 'amorce d'un plan d’épargne basé
sur un pourcentage fixe des revenus

(10 % idéalement). En d’autres mots,
C’est la période idéale pour faire de
I'épargne, une dépense prioritaire.

L'autonomie financiere’

Si les éléments de l'actif accumulé
couvrent les dépenses de la vie courante,
il faut impérativement éviter de risquer
les gains acquis et de compromettre son
pouvoir d’achat. La gestion des revenus
doit faire 1'objet d"une attention soutenue
au cours de cette période.

La consolidation des acquis
Dans la mesure ot1 les revenus excedent
les dépenses, on peut parler de consoli-
dation. Au cours de cette période de

la vie, les enfants quittent la résidence
familiale. Souvent, la maison est libre
de dettes et il est possible d’envisager
la constitution d"un portefeuille
d’investissement. C’est le temps non
seulement de se prévaloir des droits

de cotisation a un régime enregistré
d’épargne-retraite (REER) qui n’ont
toujours pas été utilisés, mais également
de commencer a identifier les

sources de revenus qui seront
disponibles lors de la retraite.

Les donations”

C’est la période de la vie ou l'attention
se porte davantage sur la distribution
de I'argent en surplus, si tel est le cas!

* Les sujets 3 et 4 seront traités plus amplement dans la seconde brochure consacrée a I'indépendance financiere, laquelle sera

publiée I’an prochain.






IVaccumulation d’un capital-retraite

Au Canada, les premiers baby-boomers, en I'occurrence les individus nés
pendant le baby-boom qui a suivi la Seconde Guerre mondiale, entre 1947
et 1966, ont commencé a prendre leur retraite. Ce départ massif va durer
jusgu’en 2030. Cette année-la, le pays ne comptera plus que trois personnes
actives pour un retraité (3/1). Cette proportion est de cing pour un (5/1)
aujourd’hui, alors gu’elle était de sept pour un (7/1) il y a 40 ans, au moment
de la création du régime canadien de pensions.

La tres grande majorité des personnes retraitées
vivront mieux et plus longtemps que les géné-
rations précédentes, et la durée de leur retraite
sera plus longue que celle de leur étape de

vie précédente. Ceci signifie qu’il faudra non
seulement disposer d’un capital important

a la retraite, mais également le posséder plus
longtemps.

Pourtant, bon nombre de personnes ignorent
combien d’argent leur sera nécessaire pour
atteindre 1'indépendance financiere indispen-
sable a leur nouvelle vie.

Au début de 2005, un sondage réalisé par TD
Waterhouse, la filiale en valeurs mobilieres

du Groupe financier TD, a démontré que les
Québécois mettent moins d’argent de coté que
les autres Canadiens en vue de leur retraite.
Non seulement sont-ils moins nombreux a
avoir un plan financier, mais ils se constituent
une réserve moins importante et se contentent
de rendements plus modestes.

A T'heure actuelle, méme si le sous-financement
chronique des caisses de retraite incite plusieurs
spécialistes a se demander s’il y aura assez
d’argent pour subvenir aux besoins des futurs
retraités, beaucoup de personnes n’ont aucune
idée de ce qui les attend financiérement

au moment ot elles prendront leur retraite;

de fait, elles s’en remettent aux régimes publics
pour disposer, en temps et lieu, de ressources
financieres suffisantes.

Or, détourner son regard de la réalité n’est

pas une facon d’éviter les mauvaises surprises,
pas plus que la pensée magique n’est un moyen
de prévenir les déceptions, les désagréments

et les frustrations qui résulteront inévitablement
d’un laisser-faire en matiere de planification

de la retraite.

Pour éviter toute situation pénible, voire
cauchemardesque au moment d’entamer
cette étape importante de la vie, il faut
impérativement se batir une sécurité
financiére. A cet égard, I’accumulation
d’un capital-retraite est une condition
sine qua non pour jouir, le moment venu,
d’un revenu de retraite adéquat.



Un revenu de retraite adéquat




* La prestation de sécurité de la vieillesse n’est pas prise en compte au-dela de 99 193 $ de revenus de remplacement souhaité, car & compter
d’un revenu annuel individuel de 60 806 $, elle est récupérée par le gouvernement a raison de 15 % de I'excédent de 60 806 $.
On suppose ainsi que le manque a gagner au niveau du revenu de remplacement souhaité sera comblé par des revenus d’autres sources.
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Les régimes de retraite privés

Bien que les RCR (aussi appelés «fonds de pension ») et les REER existent
depuis fort longtemps, les gouvernements fédéral et provinciaux ' canadiens
ont procédé, entre 1985 et 1996, a une réforme majeure des regles
applicables aux régimes de retraite sous leurs juridictions respectives.

Les principaux objectifs de cette réforme étaient d’harmoniser les différentes

réglementations et d’établir de nouvelles normes minimales.

A la suite de ces modifications, la Loi de Iimpét sur le revenu a été modifiée
en 1990 afin de s’harmoniser aux nouvelles regles applicables aux regimes
de retraite et de tenter d’établir une équité entre tous les travailleurs,
particulierement en établissant des maximums et en mettant sur pied

un systeme d’équivalence entre les RCR et les REER.

1 Au Québec, cette réforme a eu lieu en 1989 par 'adoption de la Loi sur les régimes complémentaires de retraite
(L.Q. 1989, c. 38; LR.Q,, c. R-15.1).



Les fondements de cette réforme étaient les
suivants :

e comme le législateur visait une implantation
compleéte de la réforme en 1995, tous les
calculs et hypotheses ont été effectués avec
cette année comme année de référence;
une période de transition devait précéder
1995, apres quoi les montants seraient
indexés;

e la période de vie active d'un travailleur,
en l'occurrence celle durant laquelle il
pouvait accumuler des sommes en vue
de sa retraite, a été fixée a 35 ans;

e le salaire maximum sur lequel devait étre
basé le revenu de retraite donnant droit aux
avantages fiscaux, a été établi a 2,5 fois le
salaire industriel moyen; comme on prévoyait
alors que le salaire industriel moyen serait
de 34 444,40 $ en 1995, le salaire maximal
admissible pour un régime de retraite a donc
été établi a 86 111 $ pour cette année-la;

e le revenu de remplacement adéquat a
la retraite a été également fixé a 70 %
des derniers salaires avant la retraite,
soit 60 278 $ pour le revenu maximal
admissible de 86 111 $ (ou, sur une base
annuelle, 2 % par année de vie active
pendant 35 ans), ce qui représente
un montant annuel maximun de 1 722,22 $;

e des calculs actuariels effectués a cette période
ont démontré qu'’il fallait épargner 18 %
de son revenu annuel pendant 35 ans
pour atteindre cet objectif de revenu de
remplacement; c’est ainsi qu’a été établi
le principe selon lequel chaque dollar (1 $)
de revenu de retraite nécessite neuf dollars
(9 $) de capital épargné;

e les régimes d’accumulation de capital, comme
les RCR a cotisations déterminées et les
REER, allaient étre limités quant a la
cotisation permise, tandis que les RCR
a prestations déterminées allaient se situer
au niveau du montant de la rente annuelle.

En conséquence, pour obtenir 60 278 $ de
revenu de remplacement, il est nécessaire
d’épargner 15 500 $ par année pendant 35 ans,
dans un régime d’accumulation, ou de gagner
un crédit de rente de 1 722,22 $ par année
pendant 35 ans, dans un RCR a prestations
déterminées.

D’ot I'équation suivante :

RCR FE
a prestations déterminées

Revenu de remplacement
maximum = 60 278 $
(86 111 $x70 %)

Revenu de remplacement
maximum annuel sur
une période de 35 ans =
172222 $
(60 278 $/35 ans)

1 $ de revenu de retraite =
9 $ de capital accumulé

1722,22$x9=15500$%

RCR a cotisations
déterminées ou REER*

Revenu de remplacement
maximum = 86 111 $

Maximum de cotisation
annuelle 2 18 % = 15500 $
(86111 $ x 18 %)

11

* Il est a noter que le maximum applicable au REER s’applique sur les revenus admissibles de I'année précédente
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Les fondements de la réforme et I'équation de la page précédente
constituent la base des régimes de retraite actuels.

Afin que tous les travailleurs soient sur un pied
d’égalité, et ce, qu'ils aient ou non acces a un
RCR, I'Etat a limité la contribution au REER
selon les mémes parametres.

Premierement, la cotisation maximale au REER
d’un travailleur qui ne participe a aucun RCR a
été fixée a 18 % du revenu (maximum 15 500 $),
soit exactement les mémes maximums que ceux
applicables pour les RCR. Le maximum du
revenu admissible au REER a donc été établi,
lui aussi, a 86 111 $.

Deuxiémement, afin de tenir compte de

la plus grande générosité de certains RCR,

le gouvernement a institué le principe du
facteur d’équivalence (FE). Celui-ci représente
la valeur de I'aide fiscale a la retraite accordée
en raison de la participation a un régime de
retraite; il vient réduire le maximum qu’un
travailleur concerné peut déduire dans

le cadre de son REER. Ainsi, plus le régime
auquel un travailleur participe est généreux,
plus son facteur d’équivalence est élevé.

Dans le cas d'un régime a cotisations
déterminées (voir le renvoi 2, page 8), le FE
équivaut simplement au total de la cotisation
de I'employeur et de I'employé au régime.

Pour un régime a prestations déterminées
(voir le renvoi 1, page 8), le FE doit
correspondre a 1’équivalent, en terme

de cotisation, de I'avantage de rente gagnée.
Ainsi, conformément au principe selon lequel
1$ de revenu de retraite gagné équivaut

a9 $ de cotisation, la contribution maximale
au REER sera réduite de 9 $ pour chaque 1 $
de rente gagné dans le régime de retraite.




Exemple

¢ Un travailleur qui, durant une année, a acquis Il est a noter 1) que d’autres caractéristiques

un droit a un revenu de retraite équivalant du régime de retraite peuvent influencer

a 2 % de son salaire de 86 111 $ (le maximum le calcul du FE d’un régime de retraite a
admissible), se voit attribuer un FE de 15 500 $ prestations déterminées, et 2) qu'un FE rectifié
(s0it 86 111 $ x 2 % x 9 $). Il ne peut donc pas est calculé lors d’une cessation d’emploi.
théoriquement contribuer a son REER. Les principes de base énoncés précédemment

demeurent néanmoins valides.
Toutefois, en pratique, dans la formule

officielle de calcul du FE, un montant En toute équité, plus le régime de retraite
forfaitaire (1 000 $ lors de la réforme, 600 $ est généreux, moins le maximum de cotisation
présentement) vient diminuer le FE calculé permis au REER est élevé.

selon la regle du 1 $ de rente =9 $ de
cotisation. De cette fagon, tout travailleur
participant a un régime de retraite a
prestations déterminées a la possibilité
de cotiser a son REER un montant
additionnel équivalant a ce montant 34 444,40 $
forfaitaire. Ainsi, méme les travailleurs X 2,5
dont les régimes offrent le maximum permis
de rente acquise annuellement, peuvent
cotiser ce montant forfaitaire a leur REER.

(salaire industriel moyen)

= 86111 % (salaire maximal pour un régime de retraite selon un taux
x 18 %  de rente de 2 %)

= 15500 $  (cotisation maximale)

¢ De son c6té, un travailleur dont le « taux

de rente » n’est que de 1,4 % se voit attribuer,

pour le méme salaire, un FE de 10 850 $

(soit 86 111 $ x 1,4 % x 9 $) moins le montant

forfaitaire (entre 600 $ et 1 000 $) décrit

ci-dessus. Ainsi, I’année suivante, il pourra

cotiser a son REER un montant équivalent

a la différence entre son FE et le maximum

de cotisation prévu par la loi.







«]l reste donc un tres grand nombre
d’individus qui doivent se prendre en main
afin de vivre une retraite confortable. »

A B=(70 % de A) C b) E F=(C+D+E) | G=(F/A x 100)




Epargne Epargne
REER* hors REER**

3162456 | 97375%

152 430 $ Néant

C
C
163815 $ o7375% |
C
C







Des facteurs essentiels a considérer

Pierre Prévoyant*  Simon Tardif** Jean Pile***




Capital investi

Capital avec
intérét composé
(contribution
en fin d’année)

Capital avec
Intérét composé
(contribution
en début d’année)

La regle de 72

Cette regle fort simple permet de déterminer

le temps nécessaire pour doubler des montants
investis selon le taux de rendement visé. Il suffit
de diviser le taux de rendement constant par

72 pour obtenir le nombre d’années requis

pour que la valeur du capital double.

Comme l'indique le tableau ci-contre,

une somme de 50 000 $ investie dans un REER
doublera apres 9 ans, si le rendement obtenu
est de 8 % pendant toute cette période de temps
(72 /8 % =9 ans).
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Les droits de cotisation inutilisés

Calculé par I’Agence du revenu du Canada
(ARC), le montant de la cotisation maximale
permise a un REER apparait sur 1’avis de
cotisation.

Tous les montants qui n’ont pas été déduits
au cours des années antérieures sont cumulatifs
et peuvent étre utilisés ultérieurement.

Un contribuable peut donc se rattraper quant
aux cotisations non effectuées a son REER,

en utilisant le montant des droits inutilisés
dans une méme année, s’il regoit, par exemple,
un remboursement d’imp6t, un héritage,

un bonus, etc. Dans un trés grand nombre

de cas, ce geste permet de diminuer de fagon
significative les impots a payer.

Une personne mineure peut accumuler des droits
de cotisation a un REER

Les avantages d’un REER

L’épargne systématique

Il est avantageux de cotiser réguliérement

3 un REER. A cet effet, I'achat périodique de
parts d’un fonds commun de placement permet
de profiter du marché en tout temps : lorsque le
prix des parts baisse, il est possible d’en acheter
plus avec le montant du versement; lorsque

le prix des parts monte, la personne bénéficie
alors de la plus-value sur son investissement.

Que ce soit par prélevements automatiques
dans un compte bancaire, ou encore au moyen
de retenues a la source de 'employeur qui
permettent de bénéficier d’une déduction
immédiate, I'épargne systématique est une
bonne facon de cotiser régulierement a un REER.

Pour une personne dont le taux marginal
d’imposition est de 48,2 % (taux atteint a
compter d’un revenu imposable de 120 000 $),
une cotisation mensuelle de 500 $ ne cotite en
réalité que 259 $ par mois, apres la déduction
fiscale immédiate. De plus, un réinvestissement
de la déduction fiscale effectué sans délai plutot
qu’au moment de la déclaration d'impots,
génere instantanément des revenus.



Limp6t et le rendement

Le REER comprend des déductions d’imp6t.
Pour une personne qui gagne 120 000 $ par
année et dont le taux marginal d’imposition est
de 48,2 %, un investissement de 18 000 $ dans
un REER procure un retour d'impét de 8 676 $.

L’appréciation de cet investissement au cours
des années est doublement intéressante,

car le rendement produit est a 1’abri de
I'impo6t et permet une croissance plus rapide
du patrimoine.

Déboursé net requis pour effectuer une cotisation REER maximale
en tenant compte du retour d’impét et du taux marginal d’imposition

50 000 $ 9 000 $ 38,4 % 5544 $
100 000 $ 18 000 $ 45,7 % 9774 %
120 000 $ et plus 18 000 $ 48,2 % 9324 %

D’autre part, il s’avere d’autant plus important
de bien gérer son argent que 'écart de
rendement obtenu par I'épargne procure

des résultats significatifs, comme le démontre
le tableau ci-dessous.

Croissance d’une cotisation annuelle de 1 000 $ 2 un REER
selon divers taux de rendement composé

1 1060 $ 1070 $ 1080 $ 1090 $ 1100 $
2 2184 $ 2215 % 2246 $ 2278 % 2310$
3 3375 % 3440$% 3506 $ 3573 % 3641 %
4 4637 $ 4751$% 4867 $ 4985 % 5105 $
5 5975 $ 6153 $ 6336 $ 6523 $ 6716 $

10 13972 $ 14784 $ 15645 $ 16 560 $ 17531 $
15 24673 % 26 888 $ 29324 $ 32 003 $ 34 950 $
20 38993 $ 43 865 $ 49 423 $ 55 765 $ 63 002 $
25 58 156 $ 67 676 $ 78 954 $ 92324 $ 108 182 $
30 83802 $ 101 073 $ 122 346 $ 148 575 $ 180 943 $
35 118121 $ 147 913 $ 186 102 $ 235125 % 298 127 $
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L’inflation

Le rendement réel étant tributaire de 'inflation, le surestimer peut facilement laisser croire
a une marge de manceuvre financiére qui ne correspond pas a la réalité.

Le pouvoir d’achat est toujours a considérer, car la valeur de I'argent s’érode au rythme de 'inflation.
En conséquence, les dépenses annuelles doivent étre ajustées en fonction du taux d’inflation.

Par exemple, en supposant un taux d’inflation de 2 %, un niveau de vie annuel de I'ordre
de 50 000 $, en dollars actuels, représentera un montant de 100 000 $ dans 35 ans.

Vivre jusqu’a Homme Femme

Durée anticipée de la retraite










Attention a la régle des 3 ans!

Mise en garde aux conjoints de fait



Conclusion

A la lumiére des renseignements contenus dans cette premiére brochure
sur I'indépendance financiere, nous pouvons identifier dix pieges
communs a éviter :
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Espérant vous avoir sensibilisé a 'importance

de planifier votre indépendance financiére,

nous vous donnons rendez-vous I’an prochain

pour la présentation des moyens qui vous permettront

de la conserver et de la maximiser.






Un site a consulter

De nombreux renseignements pertinents, des publications fort intéressantes,
des conseils tres utiles, de méme que des outils interactifs et des services
en ligne des plus pratiques, sont disponibles dans le site Internet de la Régie

des rentes du Québec.

En plus d’y trouver des études, des statistiques, une foire aux questions
et des formulaires téléchargeables, il vous est possible, a I'aide de SimulRetraite,
d’évaluer vos revenus a la retraite a partir de vos données personnelles.

Le site Internet de la RRQ est situé a I’adresse suivante :

www.rrq.gouv.qc.ca/fr

;%RD/SIOQ

Montréal

1111-1440, rue Sainte-Catherine Ouest
Montréal (Québec)

H3G 1R8

Téléphone :  (514) 868-2081
Sans frais : 1 888 542-8597
Télécopieur : (514) 868-2088

Québec

Place Iberville IV

740-2954, boulevard Laurier
Sainte-Foy (Québec) G1V 4T2

Téléphone :  (418) 657-5777
Sans frais: 1877 323-5777
Télécopieur : (418) 657-7418

Site Internet : www.fondsfmog.com ¢ Courriel : info@fondsfmog.com

Lignes d’information automatisées : (514) 868-2087 ou 1 800 641-9929






